
VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI DEL CRUA IN DATA 1512 2422

lAssemblea Straordinaria dei socr del CRUA. convocata dal Pr"esrdente Massrmo Conti ai sensi Cegli artt 12 e 13

Cello Statuto del Circoio, si riunisce sia in modalità telemattca sulla piattaforma Teams sia in presenza presso I'aula

16AD della Facoltà dì lngegneria - Via Brecce Bianche 12 - Monte Dago per discutere il seguente ordine del gtorno

1) Variazioni allo Statuto del Circolo in ottemperanza al codice del terzo settore (DECRETO LEGISIATIVO 3luglio
2011 . o. 117 - Codice clel Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2. lettera b), della leege 6 giugno 2016, n.

106)

2)Varie ed eventuali;

Alle 19 20 sr dà inizro alla riunione dellAssemblea Straordlnarra dei Soci

Pr-esiede Massimo Conti, verbalizza Simonetta Laurettr.

OGGET]O N 1 *VARIAZIONE DÉLLO STAIUTO

,r Pr'esicienie ill.istra la pi"oposia pei" ia mcdrf;ca allo sialuio l'rchiesta pe;'entrcrc rìel tczc settcre e rrmenere affrlratr

alI'ANCIU A seguìre dovranno essere approvati i nuovt regolamenti

Si apre la discussione

L assemblea dei Soci approva all'unanimità

OGGETTO N 2 -VARIE ED EVENTUALI

i',lon ravvisanqlosi i.rltei'iori argornei':li ia seduta termina alle ore'1 I5C

IL PRESiDENTE

[\4assimo Contr
I Ll ,'-'r'

ll!d]"-* (r1'--

Presenti all'assemblea straordinaria

Massrmo Conti- Francesco Graziosi - Gianni Plescia -Vincenzo Scotii -Primo Zingaretti-Marcello Cerionr

Grarnpaolo Griilianr -A.nnarcrsa Agostinelii-Rc,,herta Guereio-Serenella Cutali-Simonetta Lauretti-

lvlassimo Fascucci -Alessandro Posiacchini -Giorgio Baichiesi-Pianella Stefano-

Sabrina Salati - Fabrizio Corrnaldesi-Silvana Barucct -§ilvano Tordrnr
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CIRCOLO RICREATIVO UNIVERSITARIO ANCONA dell'Università Politecnica delle Marche
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STÀ-TU]-O
CIRTì()I,O RICRE,ATIVO UNIVL,RSI'I'ARTO ANCONA

,\SSOC lr\ZIOli 11 D I PRO MOZIOì.- E SOCIALE

i.

CRUA - APS

Art" t - Ilenominazione e $ede

È costituita l'A.ssociaz.iorre di promozione sociale "CIRCOLO RICREATIVO
UNIVERSITARIO ANCONA" dell'Unir.'ersità Poiitecnica deile Marche, irr
brer.e "C.R.U.A. - Associazione di Promozione Sociale" o "CRUA APS" di
seg;rr ito denaminata "Associazione".

L'Associazione è un Ertte del Terzo settore, ò disciplinata rlal presente statrrto
e agisce nei lirniti clel d.lgs. r-!. 117 / 2a1i. L'Associaziorre è apolitica,
aconfessionale, opera sellza iimiti di durata.

L'Associazione ha secle legale in Anco,na. Il trasferirnento della sede legale
all'irtterrto dello stesso Comrttte può essere deliberato dal Corrsiglio direttito.
nolÌ comporta rnodifìca statutaria e deve essere successivamente cornrrnicato
agli rrfiici cr;rrrpeterrti. 

.

Art. 2 - Finalità
L'Associaziorte non ha scopo cii lucro e persegue fìrralità cir,'iche, solitlaristiche
e cli utilità sociale in favore dei propri associati dei loro fàrniliari o rli terzi.
avvaletttlosi irr niodo ;:revalente dell'attivita di volontariato dei propri
associati o deile persone aderenti agli enti associati.

L' Associaziotte è utt circolo permanerlte di vita associatil,a del personale
tiniuersitario e cii trrtti i cittadini italiani e stranieri che ne conclir iclorro gli

. ! 1.scopi .';ociali Essa assntne la veste giuridica ili Associazione setìza finalità di
Ittcro, averlte finalità culturali,'ricreative, sociali e spoltive, corì esplicito
rifbr"irnerrto ai contenuti dei cl.lgs. n. 117/gt)lT e deilo Sratuto dell'tlniversità
Politecuica delle Marclie,

L'Associazioue, nel rislletto dei precedenti commi, persegue finalità culturali
tese a coirtr.'olgere i propri .associati in attivitiì fìrralizzate alla scoperta del
patrirnonio storico, archeolo,aico, artistico e llaturalistico ed alla tLrtela e
valorizzazioue delle tradizioni artigiar"rali, ft:lcloristiche e gastronorniche
locali, la irrotnozione di incontri, mairifestazioni, spettacoli, gite, escLrrsioni e
l'acailze.

Itttettde, altresì, prontuor:ere iniziative atte a fàr'orire occnsioni di svago e di
riposo irl favore dei propr,i associati, anclie attra\:erso la reaiizzaziorie e la
gestione cli attività s1)orti\:e dilettarrtistiche ed amatoriaìi nonché attività
ginnico-rnotorie comunque finalizzate alìa salrrte rlel corpo, ed al suo annonico f

l.

i.

sr.'iluppo;

5. [t:fìtre, intende porre itr essere attività cli carattere sociale tese all'aiuto dei ry
propri associati ove si preserìtassero krisogni e necrssità personali e larniliari /\

6. Nel per.seguimertto delle fìnalità di cui ai precedenti cornnri l'Associazione
potrà operare in c,<lllaborazione con l'L;niversità Folitrcnica tlelle l\'Iarche o
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8.

con altri enti pLrbblir:i o privati. ln particolare, pntrà fhvorire scambì e rapporti
r:ulturali e ricreatir."i fra appartenenti ad altri circoli con particolare
riferimento a quelli universitari o del settore della ricerca e r{elf istnrzione
superiore, sia a lir,'ello nazionaìe che internazionale.

Per il conseguirilellto detle fìnalità indicate, I'associazione aderire atl

Àssociazioni o Enti nazionali che possano favorire il consegrrimento dei fini
sociali.

L'Associazione potrà, altresì, cornpiere trrtte quelle operazioni che hattno
attirrenza con gli scopi istitLrzionali o che sorìo ritenute Lltili per 1a

reaLizzaziqlne dei rnedesinri, inchrsa 1'afliliazione ad associazioni di secottdo
lil'ello (ittese rluali r:rgarizzazioni chr associana ertti del -fel"zr: settore),
sernpre nel rispetto delle disposizior:i tli legge che rie regolano la sLra attività.

Art. 9 - Attività di interesse generale

L'associazione, nel perst-'grrir.e Ie finalità di cui al prececlent* artieolo, inter:cle
sr"'olgere in via principale ie attir,.ità di interesrre gerler'Érlr di cui al r:. i, art. 5
clel D.Lgs . i li / 20 r 7, alle lettere:

i) organizzazione e gestione di attir.'ità culturali, artisticire o ricreative cli

interesse sociale, incltrsc attività, anche editoriali, di promqtione e

difftrsione della cultLrra e della pratica riel vr;lontariato e clelle dttività cli

interesse gerierzrle cli crii al presente articolo;

k) organizzazione e gestione cli attività turistiche di itlteresse sociale,
cul trtra"le o r:erl ìgiosr:;

t) organizzazione e g*stir:ne di attività sportile ciilettantistiche;

u) beneficenza, sostegpro a tlistanza, cessione gratrrita di alimenti o proclotti
di cui alia legge 19 agosto 2016, n. 166, e successir.e nrodificazioni, o
erogazior"le di denaro, heni o serr.izi a soste$rìo cli nersone s,r'antaguiate o

di attività cli interesse generale a norrla del presente articcllo; ., ,

v) promozione della criltura della legalità, della pace *a i popoli, della
r:onr"iolenza e delia difbsa noIì arrnata;

rv) promozione e trrtela dei diritti umani, civili, sociaii e poiitici, nonché dei
cliritti clei consutratori e degli rrtenti clelle attir.ità di irrteresse generaie cli

crii ai presente artir:olo, proinnzione tlelle pari opportunità e rlelle
iniziatir,c di aiuto reciproco, incluse Ie banr:he dei tempi di c,ui all'articolo
27 della legge I nrarzo 2oo0, 11. 53, e i gruppi tli aeqrristo solidaie di cui
all'articolo l, comma 266, clerlla legge *.1. dicernhre 20()?, n. g*"{."

Per il perseguintento delle finalità e io svolgirnento dr:lle attività {li inte,ress€ì

generale indicate I'Associazione interlde porre in .essere, . a titolo
esemirlificativo e non esaustir.'o, le seguenti attività:
a) organizzare attivit?ì culturali, ricreative, c,orali e musicali, di

intrattertirner)to quali fèste per bambirri, corsi di cucirla, cli cucito, di lavoro
a rrraglia, di scacchi, tli fìrtografia, tli gioco delle carte, etc.;

b) prornozione di iniziative di acquistc solidale;
c) r."isite culturali in territorio regionale, nazionale e iriternaziortale;

l
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2.

d) organiz.Laeione rriaggi turistici su ttìttCI ii territorio ttaziortale e
' 

inlernazionaie, turismo religioso e turisrno termale;

e) partecipazione ad el'enti' corteerti e spettat:«rli;

ti àventi e attività sportive in arnhito ctilettantistico (cors; di dragor boa.t,

lennis, bgcce e bowtiig calcio, p«llauafu, tirrt a val», peva sportiaa, parteci;paziine

«.lle ruanlt'bstazioni cittadine, attività di esn*sionisma eLc.);

g) parteciplzione ad attività e rrianilestazioni nazionali orgauizzatc uel

contesto delle fi nalità istituzionali;
h) ogni altra attir.ità che sia in linea con 1* specifiche attività di interesse

generale individuatc al precedente conìfila'
Art4-Attivitàdiverse

L'associazigne pirò esercitare attività cliverse da qrielie di interes$e generale

indir.icìuate neliart. 3 itilrché assumailo carattere strurnentale e secottdario nel

pieno rispetro di quanto stabilitqr dall'art. ti ilel D.Lgs. l17/2Q17 e'relativi

pror,'r'edi tnenti attuativi.

Spetta al Consiglii: ciirettivo I'iudir.iduazione di dettaglio delle attività rii ctri al

precedente contnla.

Art 5 - Attività di raccolta fondi 
?5.

L'Associazione può realizzare attività cli raccolta fbndi atrche ifi fbr-mà

orgapizzata e coìrtinuatir,a al fine di fìnanziare le 1>roprie attività di interesse

geireral* e lrei rispetto dei prinripi eli. r,erità,. rrasparenza e correttezza nei

rappor-ti c*n i sosienitori e con ii pubblico ed ogrti altra attività di raccolta

fbniii nei linriti e secondo le previskrni di legge applicabiii.

Art 6 - Associati

Possolo aderire all'Associazione tlltte le persorte tisiche che, itlteressate alla

realizzar,ione rjelle finalità istitLrzionali, ne condividarto lo spirito e gli ideali.

L'Associazione può prer.edere anche l'ammissioue conle associati di altri Enti

di -ferzo settore o ,*rlr,u scopo di lucra a condiziotte che il lorr: llLllr]ero tton sia

sriperiore al cinrltranta per cerlto del ttutnero delle associazioni di promozione

sociale.

Gli assoc,iati hanno tutri uguaii ciiritti er doveri e norì arnnlesse lirnitazioni cott

rifbrimento alle conclizioni'econorniche e cliscrirninazioni di qrraisiasi natttra in

relazior.re all'amrnissiorre degli associati o prevedono il diritto di trasfèrirrtetrttl,

a qualsiasi tìtol6, della q,,oia assriciativa o che, infìne, coììegatto, in qtralsiasi

{brrna, la partecipaziorre sociale alla titolarità di azioni o qtlote di natrtra

patritttoniale.

Fermo restanclo qrratìto prer.isto et1 cotnma preeedeute, gii assor:iati solìo

suddirrisi in ordinari, so.stenitr:ri e onarari.

Sgno associati ordinari i dipendenti in serviziqr e i dipenclenti in quiescetiza

ilell'Llnir,.ersita Politecrrica delle iVlarch* e tutti i cittaclini che itttertclouc:

sosienere gli scopi ilel presente statuto t chc lìe facciauo richiesta e

manifbstir",,r" 1'*.1.*i,r,"," .,rn i1 l'er§atlletlto annttale ilella qtlota socierle

"orditraria".

t.

).

l-

t.

).

rf
?a Ll

3.

Sr
L



L Sorro associati sostenitori irIipt:nrIenti in servizio r iriipenricrrti irr rlrLìt'rt't'rtz.a

rlt:ll'LInir crsitrì i'olitecrrica rlelìir tv-lan:irc e' trrtti i i:ittadini r:ire intendono
sostrrr('rt'gìi si:opi rlr:1 l)rcser)t('statrrto e cltr nrì tìicciano t'ichicsta t
rrrarriti,stirro tale aclcsiorre con i1 r'rrsatnettto attnttaìl'rlr:lla (ìu()t;r -sot''i;tlc
". .., +.,--;*,-....'ì(r:rL( lllL(rlt-

3. Il ('onsiglio [)il'cirir.o clel Circolo ha la tar.:oliiì di ;rssrgrtart'lrl rltralilìca rli
itssociato onorario a quarrti alrbiarto contribrrito a l)r'orìlu()\'(:r'(ì, sostc'nt't-c tti
()norarc l'.\ssociaziorrc. ii confL:ritttcrrto c[e1ia quniifica rli associato tlnorario
rierre cfÌì,tttrato (ìoìr ai)r)osita deli[rela t]erl Consiglio rlit'ettiro t:lte nt: irrtlica

arrcht' ìr rrurtivaziorri etl, in ogni caso, prc\ iit acrltrisiziottt' iieil;r clotttartrla tli
irilt'siorrc cla paltt,r dcìi'associato al rlrraìc si r:orrii'r-isct 1a <ltralifìr:a cìi "olr(irilrio".

{)'. }.t'1la rlr..r:tarrtla rli urle:,itrrr, corìses^rtata c.la tirtti rolol'o r}tt'inten(lan(} tIirruil't'
assotri;rti. oltrc ai ni:ccss;rri tl;iti r[cl ric]rirdr:ntc, rlr-l'c csscr"r iirtclte 1ìt'tcisato
t'lrt'ii r-it'lrietl*rrtt: si intpegrta arl iìccett:rl'É'le rrol'rrtt'tlrllo Statrrto socialt-'r ilr:i
rr-'golarrrr,'rtti irrrr,'r'rri, ai-l oss(-rr'\'arc It',lis1,r,*iz-icrri rhc sar':irÌr)o cnìanat(: r[al
fiorrsiqlio l)ilettir o t' rlall',\sst:tnble:r t:tl a piirtecil;are alla vita assoriatir.l.

T. (;li assut'iati clrt' l)ì'r'srlltirl.) rls:ittartrla rli iscr'ìzi«rtre, rinil r olta ;urrtrtt'ssi
(it'.i-'rìq()rìo il lilzisciil ili'Ìlii tcsscra sucizilc, o i<lurrtifrtliiivo irirìrtir:o iltrl rirtiltr:i'c;
rii t(Ìss(:r'?l sticialt' arrcitt' r irtrrale. ttet'essalia :rttclte ac[ rrsLrfì'trirt' riei set'r.iz i

rlt:ll'lssot'iaziorre conre tali.

ò. il Corrsigiio I)irt:ttivo si protittttr:iit srriìa t'icir!esta rlr atii'siorte etttro (jo

lse'ssarrta) gi«rr.ni clalla preserttaziorte delia stessiì. fi (-orr.siglio, con propliir
tlelilrera, prrìr aftìrlare arl rrno () più consigiicri il corrrpito tli reritìcarc crl

ii\'('ertiir. li, r'ic'lricste'diiitlt:sioitar llct\"rit(ite, sr'L'()ri,-io lt'rrrritlaliiiì s1rt,r.ilìt'ate ttt'l

1rt'ecederrte par"agratir. Nel caso in t:tti la lii'hiesta rli aLlcsiorte sia t'igrttata,
1'aspirarìtr associ;rto lra 0o (stssartta) giorni pur chirrli'r'r chi'si lrrourrnci sLrlla

'';,'l';.,.r,, ì'\,.,"'rl'i,,,, rrr r,,.,.crirrrr,, rl,.ll,' "rirìr/r ,.r\!ìr',',',, ri,"',, r'riì.'r 
'\ 

irr(.rLal r Lai\ liitrii(il iri rr(i(i..i(rlI\ ti\ ll({ lrl iiit(1 \(rililr(tll.1(tll( ll(ll(

f). Ciascun associato ha diritto di r,oto, senza alcun reginre preferenziale irr

ragione della categoria di associato. NeÌ caso di associato nlirlorenne, iI clirittn
cli r'oto è attrihuto agli esercclnti la resl:onsahiìità gerritoriale sul minore.

lo.È, altresì, eschrsa qualsiasi fornla di pal'tecipariorìe telìrporalìea alla vita
dell'Associazione.

Art z - Diritti e doveri degli associati

1, L'orclinamerlto itrterno dell'Arsociazione ò ispirato a criteri di demou'aticità,
pari oppor"tunità ed uguagli;rnza dri diritti cli tutti gli associati, le cariche
associative sorìo elettir;e e tlrtti gli associati possono esservi nominati.

q,, Non è prer,.ista alcrrna diflerenza di trattamento tra gli associati riguardo ai

diritti e ai dol'eri rtei cortfronti r-leil'Associaziorre.

$. Iratto salvo quanto previsto al co. 5 dell'art. 6, qli associati $ono chiarnati a

contribLrire alle spese anrruali dell'Associazione cor) 1a qur:ta sclciale ed

eventuali colìtributi finalizzati allo svolgimentr: elelle attività associatir.'e. Tali
quote e contrihrrti non hannrl r:arattr:rr: llatrirnr:rtiale"

a
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s(ì

+" Lri i.iitoiii soi:iiilc ò attitrralr. rìoìì ù tllisfèi'ibilc t rit;,ri è i-estitriiÌ;ile irr r:iiso
I'ec('sso, rli 1>emlita tlelìa qrralità rli associato, di tit:«,sso o tli sr:ioglintt'nto,
tr-attasi tli eltte, t: tlttr: (ìss('rt \el'§ata. elllr'o il terttrine stilhilito anr:rralnlentt,r.

Ciascrrn associato ira riiritto:

a) dr i)artcrìii)arc allr: ,{sserrrh}ee,tli partct:i1;arc allr:,{sserrrh}ee, rli rs1;ririrt,r'e'il pr-o1rri<; r'<;tr; irr.\ssenilrlca
rlirettiittterìtt c di prt:st:ntat"e la propria cantlirlatrrra l)r'l'l'r'lrziorre agli

.t;

organi sociali;

b) godere dei pierro eiettorato attì\.o e passivo;

c) di essere irrlbrrnato sulle attilità dell'Assclciazione e controllarne
I'andamelto;

d) di partecipare alle attività prolr.rosse dali'associaziorre;

e) di corloscere l'orcline del giorno delle ..\ssemblee;

q di esatninare i lillri sociali. Al fine di eseri:itare tale diritto, i'associato der.e
preseìlrare espllessa domartda tli presa di visione al Consiglio l)irettivo, ii
qLrale provvecle elìtro il terrrtirte tnassirno dei I5 (quindici) giorni successivi.
La presa iti visione ò escrcitata presso la secle clell;Associaziorre alla
preselìza cli persona indicata dal Corrsiglio f)irertir,o; 

I.1r

g) di receclere ilall'Ass,ociaziorte in quaisiasi mrirnerrto, fermo fàstando
l'obbligo di assolvere a specifici inrpegni assunti, o\.e nor sia esentato clagli
stessi daìi'organr: direttito; r

h) di fr-equentare la sede.sociale e tutti 6;li altri luoghi dor"e r,'engono esercitate
le attivitìr clell'Associazione;

i) ogni aìtro cliritto previsto nei presente statuto o correlato alla clralifìca di
associato.

Possotto altresì partecipare alle attività dell'Associazione gli associati di
associazioni e/o di federazioni cii II" livelkr a cui ia stessa Associazione
aderisce e che ahbiano stipulato accortli cli collaborazione o di reciprocità'corr
la stessa.

Sah'o che per i soggetti di crri al cìonÌilìa precedente tutti colqrro che
freclttentanrl la sede st:ciale e che fìrriscono dei servizi associativi devono
essere regolarmente iscritti all'associazione, secondo le nrodalità previste nel
presente statutrt,

Ciascun associato ha il dovere di:

a) rispettare il presente statlrto, l'everttLrale regolamento interllo e, quatlto
deliberato dagli organi sociali;

b) attivarsi, conrpatibilmeute con le preiprie disponibilità personali, con la
propria attir.'ità gratuita e r.olontar"ia, per il conseguilnento clello scclpo;

c) r'ersare la quota associativa secondo l'inrporto e scadenza stabilite clal
Consiglio clirettivo.

tL:ttel-i'tuì r-()ntcgno rltcoroso a1ì'irrttrrro rIcllt struttLu-(ì tlcll'associazìorrt

rlr)ll iìr'l'ecitrt'rlanrri rrroraii o lnat(.j-iali all'.\ssot'iaz.ìorrt,.

i).
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Art I * Cessazione del rapporto associativo

l. l,ii rqrraliiiì rli assor--izrtci si ptrtìt, irr ciist-, di l'cr'ossr), ([t:ct:ssr., o t'stinziotit'
dr:l l'ente', c'tl escì rrsione'.

g. L'assorilit<;;lrrò ilr t,rgrri rlrorìrento r'('ccdrrr:icrìza orrel'i c[a]1'Assot'iaziorrt'
tiaurionc'cornlrrricztziorrr sr.:ritta al Clousigiio ciircttiro. [[ r'erccsso rìor) conÌ])()r-t;r
Ia rt:stitirziorre rlella quota associittiva o tli altlt': s<lrnrÌìe (ì\rrìtualnrertie \ r'r'siìtr
ali',\ssociaziorrt. [-e clirrrissiotti tlir l'rttarto r:fiLttir t' rtr:l IÌìoIrìento ìrr t'tri irr

ct'rrrrrrrrit:azioner 1.trrn'it:ne al Corrsiglio tlit'ettir o, nla penììangotì( ) irr r'alrr r

all'associato sÌ;ecilìclte oiltlliqazirlrri cr erttrralrrìetìte iìssuìlte rrt'i t:ortlt'ont,
t l el ì'.\ s sot'ilrziort t'.

iJ. I1 r'approrto irssoeiatii r.r r icur autolrìilticiìlur:rìtr a ('essiu'e nel caso i.li tl('r't'ss,, ,,
rrt'l c'Aso in crrr, pcr rliralsiasi ttusit, ì'ct-rlt assr-rciato si estiugLtt. o\(-ì triittiLsi Li:

r'Ì'l tc.

i).

L'associato può, inoltre, essere escluso;

a) quando non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, ai regolarnenti
interni a alle deliberazioni degli organi sociali;

b) quando in qualLrnqr.re mocir: arechi danni morali e materiali
all'Associazione. :'l

L'esclrrsione dell'associato è deliberata, a tnaggioranza dei srroi comporìenti.
clal Consiglio direttivo. La d«libera che clispone I'esclusior:e deve essere
comunicata al soggetto ilrteressato il quale, rics1,111x la cornunicazione di
rigetto, ha 60 (sessanta) giorni per chieclert, che si prorrunci l'Asserlblea in
occasione del1a prirna convocazione *tile.

L'Assemblea . delihera solo dopo aver ascoltato, in contradclittorio, gli
argornenti portati a sLra difesa dall'interessato.

Art I - Attività di volontariato e assicurazione

I"'Associazione, nello svolgirnento della sLra attività, si avvale in moclo
pre,u'alente dell'attività di voloutariato dei propri associati e delle persolte
aderenti agli enti associati"

Fermo restando quanto previsto dal strccessil'o co. 6, l'Associazione può
assumere lavoratori dipendenti o ar.'rralersi di prestazioni cti lavoro autononro
o di altra natura, anche c'lei propri associati, qrranclo ciò sia necessario ai fìni
tlello sr.'olgirnento dell'attir,'ità tese a1 i:erseguirnento delle proprie finalità. In
ogrri caso, il nurnero clei larroratori inrpiegati nell'attività non può essere
superiore al cinquanta per cento clel numero dei volontari o al cinque per
cento del nrrmero degli assr:ciati.

L'attil'ità cli r,'olontariato è prestata iu nrodo personale, sl)or)taneo e gratuito.
senza fine di lucro nepprlre indiretto ed esr:lusir,'anlente per fini di solidarietà.

L'attività pr"estata clal volontiirio è a titolo gratuito, non può essere retribuita
irr alcun modo nepplÀI'e dal benerficiario e la qualità di volontario è

incoml:atibile con qrialsiasi tbrrna di rapportc di lavoro subordinato o
alltonomo e coll ogni altrr: rapporto di lar.'oro retribrrito con I'ente di cui il
volontario è associato o tramite il quale sr,,olge Ia propria attività l'olontaria.
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6.

A1 rrolontario possorìo essere rimborsate soltanto le $pese effettivamente
sostenute e docurnentate per le attir.'ità prestate, nei Iimiti e alle condizioni
defìnite in appilsito regolamento ;:redisposto dal consiglio direttivo e

app rovato dall' Assernblea.

La qualifica di volontario è incompatibile con qualsiasi fbnna di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e cort ogrti aitrer rapporto ell lavoro retribr"rito
con l'ente di cui il volontario è associato o tramite il qLrale sr,'olge la propria
attività r,'olontaria

L'Associazione der,e iscrivere in uri apposito registro i r.olotitari, associati r:

non associati, che sr.olgono la 1r:ro attività in modo lroll occasionale"

L'Associazione cler.e inoltre assicurare ttrtti i propri volontari contro Sli
infcrrtuni c ]c nralattie connessi aik: svoÌgirnento deli'attir,'ità di vololrtariato,
nonché per 1a responsabilità civile verso terzi^

Art 1o - 0rgani sociali

Gli organi rlell'associazione soiro:

a) l'Assemhlea dei soci;

b) il Consiglio Direitir.o; 
i,Ì:

c) il Presiflelte e,.se ttontitrato, il yir:e-Presiclente; 
"'

d) l'or.qano rli controllo, se l'itenlrto opportuuo o uei casi previsti dalla legge.

Gli organi sociali hanno la durata di s (tre) esercizi e i loro componenti
poss0nt> esser"e riroufèrrnati.

:t. Fatta eccezione per I'orgarro cli cc;utrollo, i conrponenti degii organi sociali
tlon percepisr:ono alcurr conlpenso. Ad essi possono, tutta\:ia, essere

rirnhorsate le spese effettivamellte sostenute e docurnentate per 1'atti'"'ità

ilrestata ai iirri clello sr.olgitnetrto della 1oro fLtrzicne.

I

Art 1l -Assemblea
L'Assnciaziorre è dotata di un orclinamento denrocratico che garantisce la
partecipazione, i1 pluralisnro e: I'Lruuagliattza dei soci.

L'Assernblea è l'organr: sovrano dell'associazione ed è composta da tutti gii
associati. Essa è il iuogo tbnclatnentale di contronto, atto ad assicut'are urìa
cometta ges tione cleil'associaz iotre.

Ogni associatr: ha diritto ad esprirnere ulr voto, purché sia in regola con il
pagarnento clella qllota associativa. Sono anruressi al r,oto gli associati iscritti
da alrneno due mesi nel lihro riegli asscciati.

Ciascun associato può farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato,
conferendo ad esso delega scritta. Ciascrrn associato può rappresentare sino acl

run rnassimo di g associati.

L'Asserntrlea ri presiecluta rial Presiderrte clell'Assnciazioner o, itt sua assenza,

dal vice-presidente o da persorta nomir:ata dail'Assernblea.

Art rg - Competenze dell'Assemblea

Le assemtrlee possono es$ere orditiarie e straordinarie.
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2. L'Assemblea ortlinaria ha il cornpito di:

a) eleggere, sceg;liendoli tra i propri associati, e re\rocal'e i cornponerrti del
Consiglio direttivo;

b) eleggere e re\'ocare, quatrdo previsto dalla leg{e, i conrponenti dell'orgallo
cli controllo e/o di revisione legaie dei conti, se presenti;

c) appro\,'are il renciiconto,/biiancio di esercizio e ia reiazione di missione,
predisposti dal Consiglio direttivo e ì'irnporto delle qLrote sociali (ordinaria
e sostenitore);

d) approvare I'el'entuale bilancio sociale, prerlisposto dal Consiglio direttivo, al
sulx:ralnento delia soglia prevista dall'art. ta del D.Lgs. n. tt7/Iafi {)

qr"ral<:ra sia ritenuto opporttrno predisporlo;

e) deliberare in nterito alle responsabilità clei componenti del Cpnsiglio
dirtttit'a eci it c:onseguenti Azioni Irei lorr: cr:nfixiiiti in caso di danni cli
qitalunrliie tilicl, rierir,'anti da loro comportanrenti contrari allo statuto, ad
eventuali rrgolantento o alla legge;

cleliberare, se richiesto e, in r-rltirna istanza, sui pror,'vedinrenti eli rigetto
ck:lla domautla di adesiorte ali'Associazione o di esclusione dalla stessa,
gararttendo al richiedente la più arnpia garanzia di contraddittorio; '.i'
approvare er.er:tuali regolamenti interni preclisposti dal Consiglio direttivo;
cieliberare strgii aitri oggetti a'ttribuiti dalla legge, claii'attr: costitutivo o
dallo statuto alla sua competenza.

3. L'Assemtrlea straordinaria ha il compito di:

a) deliberare sulle rnodificazioni deilo statlrto e le operazioni straordinarie di
trasfbrrnaz io ne, fusion e o sci ss ione clell' A ssoci az io ne;

b) deliberare lo scioglirnertto e Ia de.ctinazione del patrinronio.

Art r3 * Convocazione e funzionamento dell'Assemblea

1. L'Assemblea ò cotì\.ocata dal Presidcnte dell'Associazione in via ordirraria.
almetto utta volta all'antro, e comunque ogni qrral rrolta si renda necessaria per
Ie esigenze dell'associazione.

2. L'Assemblea è conl'ocata, altneno 7 (sette) giorni prinla ilella riunione.
mediante cotlulricazione scritta deil'avviso di conr,,ocazione inviata tramite
Iettera, posta elettronica o aitro firczzo pur:ché idoneo acl attestarue il
riccvinrento.

3. L'Assernblea si riunisce, altresì, ove il Presidente lo riteuga opportLrrìo oppure
sri richiesta motivata e firtnata da alnreno un decinio (t/to) degli associati o l

da ainreno la rnaggit;rartza tlei componenti il Consiglio direttivo.-ln.tali casi il ^Presiriente deve 
-lrrol'r.erìere alli conr.'ocaziorre dell'Assemblea erìtro so { \

(trenta) giorni daJla clata della richiesta. pualnra ii Presidente non provveda ,' -
alla cortr,'ocaziotte rtei tern:ini indicati, l'òrgano di controllo, se norninato,
procede itt stta \"ece e serlza ritarclo alla corrvocazione dell'Assernblea.

1,. L'avvisti di conl'ocaziotre deve cotrteuere I'indicazione dell'orriine clel p;ionro,
del lrrogr:, dell'ora e della data della prima e della seconcla conr,ocazione, che
der.'e essere fissata alnretto 2{ (r,'entiquattro) ore dopo la prirna conr,-ocazione.
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8.

,r. l. \:st,,rllit... tl,i, r.irrrrir.si iriir.ìr,.irrt.rli;inir'''irlr'tri't;tlli'l-r'ltz;t st'lì)l)l'1'r'lrr'lrrtti i

Dar-tccit)anti sìano idr:ntifìcati e sia lulo corìs,,ntito tli seEuil-t' ,*.1"t:':'.::tt.'11:,::ì

i.,-,r:r,it, sirrrrrltatreer, (li itltt'l'r't:itit-t' itr tellllx) t't:al': alia tt'attazttllle (li)gil

..*: rtr'-.,'r.,'i.,,li rrrr:'r'','ìtt:tr',':rll:-r t.ttl-itzittlll L \ssrtttIrìt'a si t'tlllsitlt't'it
;ìì'q()lll('llLlitlllollLtl(l( (rrl'tt'"{'l/tt'I 

I ! lì
tciltttiì ttt:l ltttlg0 ttt t:tri 'i '''t" 

iì i1 I'l'esirletltc' St' tlt:l t:ot'scl tit'lia t'itttttorte

rlo't,ss. i,,ter.,,,,lpcrsi i1 r:ollcgarrtcttto ttott ltolerrclosi rilr|istirtar-t:' ia strssii

",,,-,..ì, nli,.!:irr.etr .r'*',r,so rliìl l't',-:sidt'ttte rt rla etlllri t:Ìte rrt' tir lc !tltli, t' le
\ t I I (l (ll\ lll(tl <rt<r ''\'''l

rlt'cisiorri ì)l"ese 1ìnp alla sospe ttsioll(ì sAl'lilllìg valirlg'

(j. L,.\ssenr[.rlt:il 11r'tlinaria è rt:ggìaruicnte i'ostitlritli, itt llrirtra cottVOqariol]t'. ('()tì

ia Pl-esertz'a tlciitl rrrt'tt\ lriir "iit' il"*li lissceiltti llt'estrtti itl lrrilllrirl r' itt st'r:t'rtttla

r..rrr..crrzi.rre. r1rra1r,,,,1,," sia il .*iirer. tlt:gli associati i;rcsettti irt,r'.1lrirl'

1. l,'.\s-qe*rllìr:a ,rrlinar-ia rit'lilrt^r"a r aliriatttettte ('()lÌ ii \'ott] tìtl ol't'r'tlltr iitlla

maggioranza degli a§sociati pre§ellti'

Fatto salr:o rluanto 1 rer.'isto clal comnra successivo, i'Assemblea straordinar"ia,

in prima convocazionL- è r.aliclanrente costittrita coll la preseuza di alnreno 5/+

(trà quarti) ciegti associati e rielibera cclrl il yoto favorevole della magp;iorartza

il"i p.*r*,",ii, irì'r*.oilda corl\'ccaziotle è r'aliclamente costitttita cott la presenza

cii almeno r,rn quinto piii trno rtegli associati e clelibera con il vot0 iavorevole

d,ei s/ +dei presertti. ::i'

[n caso cli sciogiintet]to, i'Assenrbiea straordinaria deiibcra §elnpre con il voto

fhvorevole cli al'ie*p i tre rluar\i (s/+) degli associari iscritti nell'apposito

libro"

1o.L'Assenrblea è presieduta clal Presirlcnte deii'Associazione ed iil slia as$ellza

tial ,,,ice-Fresidlnte, . se nonrin:rto, o da persona desigrlata dall'Assemblea

stessa. A'll'apertura cii ogui seclrrta il Presirlerrte nomitta Lln §egretario il qLrale

redige il rreibale e 1i soticlscrive uttitarre,te al Presi4eilte.

I 1.Le v<ltaziopi avvetlgono peÌl' alzata di rnatto. Per }e elezioni delìe cariche

sociali, la r.otazione avr,ierre a scnrtinio segrettt e dovrà insediarsi lln'apposita

commissione elettorale per ie operaziclni eli vcto e la proclamazione c{egli

eletti. Le cieliber"azioni por*onn, aitx:sì, avl'ettire a scrtttir:io segreta qilalldo ne

fàccia richiesta almeno' I l; clei ])resenti e Ie cleliherazioni riguaruiino per§orìe

tìsiche.

tZ.Di ogrri rilsiope r.ietle redatto titr verbale, trascritto in apposito libro e

sottoscritto {al Presiilente e clal Segretario, cOnse^'ato Pre§so 1a sede

dell'Associazione per la libera visiole àa parte degli associati. I'e decisioni

clell'A.ssemblea sorlo irnpegnative per tr.rtti gli associati.

Art 14 * Consiglio direttivo

r. Il consiglio direttii-o è I'orgailo c'li gol'erno e di arnministrazior"le

cle 1l'Associaziotle.

2. Il Ct;nsiglio opera in atttrazione degii incl-irizzi statutari nonché clelle \'olotttà e

clegli iniirirrigenerali cl.ell'Asserr',t11*u alla qrrale risponde direttanrelrte e rlaìia

qrrale pttò essere re\"ocato.
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(i.

3. Il Corrsielio I)irr:ttivo è courpr)sto (14 rrn rniriirrro tli T (settt,) arl rrn rnassirrro tli
Jri {-t1'11i,'i) t'orlsigl!i'r'i elltti tla g}i ;rss,,r'i;rri. -!'rrtti q)i ;rrnrrrirri:ttilt()r.i r()t)!)
sctlti trit lc persolìL'fìsiclrt'assr>rintt r,"o irrclir:att. t[ag'li r.rrti asssi:ilrti.

+. Nort lltrò r-ìssere ttotninato Ionsigìir:r"t: e sc rrorrrirrato rlgt'arlt r.hi si tr.rir.i rrr:llt.
i:ontIizioni ili t'Lii I'ai'iieoki 2lìb2 tlc] i:oilic., i:ii ilc.

Gli arrrrrrirtistt'atot'i ;U)polla clr:tti por)goni-) irr esser-e gli acle:ntPinternti prer istr
rlall'art. 2(1, co. (i tlel D. [,s's. I t1/2011.
Itot:1ttrt) esst:re ttttltlirtittt.r tottsiglier'e, e se rrr)rrlirritftl rlct:atle tlal srro rrllicio.
l'itttt:rt'lctiri, I'inaliilitato. il tàllito, o chi è stiìto i'oirrlanirato ari iina lit.riii i'lre
itttporta l'irrtelrliz.iottr. artcite teuìl)oranea, rl;ri prrbhìici trfiir:i o I'irrr:apacitii atl
c:srlcitart LrfÌìci cli r-r:ttivi.

]i I)otct'('(ii t'al)l)l-tt('ntanza attriirrrito agli arnrrrirristratori ir gerrer-;rir. L.ir
ìirrritaziolri titi t;r;trt't tli raDl)r'L'srntÉurza norì sorìo ot)l)epi[ìli aj tcrzi s('ror]
sotlo ist't'iltt' ltt':l Registr'<; unit'<r r:aziorraìc ritl -ferzo Srttort (llLlNl'S).
I'ltt'ttcilrittto ai l:ttot"i del Consiclio Dircttiro, si,nza rliritto rli \ot(), rlrit,
I'ill)l)Ì''.'st'll1:rt:Ii ritlì'L'r:ir clsitiì Polittcrricra rlerllr, \'{al.cl:e lla (ìuestit rle.sigri3ti.

Il Consiglio tirrla in calica:l itre) est-l-cizi. sirro all'aIltir.ovaziorre tlt.l
t't'tltlit'Otttor'lrilitttr:io ittt'rcute al trrztl trscrciz-itr srrce.r,ssir'o all'clt,ziorrt t,d isLroi
mernbri scirro rieleggitrili.

lo.Alla sostitttr-iotte del Consigli«"e, nel corso del uranclato, si provr.ecle
. clesignando il prirno dei non eletti e, in assenza di nolninativi, attral.erso

I'elezione del/i rnernhri rnancante/i nella prirna Assernlllea utile. I conrponenti
così nolnillati scaclono corl gli altri cornponenti. Nei (:aso in "r,i cessi
dall'incarico la rnaggioranza dei Consiglieri, I'inrero Consiglio f)irettivo si
ilrtende clecadrtto e il Presidente o, in suborcline, il C<lnsigliere più anziano cli
età convocra I'Assetlblea ordinaria entro 3o (trerrta) giorni, al fine di proceclere
acl Ltna ntiova eieziotre del Consigtio Direttivo. Fìno all'elezione àei nuoyi
consiglieri, qLrelii cessati rirnangono in carica per Io sr..olei*rerìto c{ella.sola
attil.ità necessaria di ordinaria asrrniuistrazione.

ll.Trertta giorui prima della scadenza de] rnar:clato, il Presiclente cop\.oca
i';\sseinblea per l'eiezione dei nr-rovo consigSlio Direttir.'o.

Art t5 * Competenzc del Consiiqlio direttivo

It

II

a)

b)

c)

d)

Consiglio direttivo ha il conrpito di:

curar"e 1'esecrrzione delle delibere dell'Assernlllea;

compiere tutti gli atti di arnministrazione orriinaria
eccezione di quelli che la legge o lo statrito riservarro al

eleggere nei siro seno il President€, e, §* propr:-sta tlei
Presidente, il Segretariil ed il Tesoriere.

delitrerare in rnerito alle limitazioni del potere cli
Consiglieri, iscrir.endole nel RUNTS, ai sensi rlel co. T
n. 117 /2.0tT:

e) arnmirristrare, curanclo ia realizzazione deile attività
del le risor'se econorniche;

e straorclinaria ad
I'Assenrblea;

Presidente, il vice-

rappresentanza dei
, dell'art. 26 D.Lgs.

Z-cz 7 ?.?

sociali e clisponendo
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r)

(rlb/

appr{)\'are trrtti i contratti t'le t:onvurziorri irrt'r'errti le attii ità s<iciaìi;

preriisporre i regoiarììruti irrtet'ni tia sott()l)orrc aìì'apllror aziorrc
rlt'l l'.\ ssernblca;

h) deliberare in merito a tutti gli
restanclo I'ar,r.'allo asseml)leare

{ordinaria e sostenitore);

i) lrrt:rlispolrc t' sottoprirt"r- itll'ap1.,ror azione dell'Assemtrlea il irilaiit'io
c<irrstrrrtivo cla dcpositarc al RLIN'I'S cntro iì :itl gitrgno cli c-iascrrn ?uìrìo,

i.lociritrt'itiattclo rrcllo stcsso il czit'eittt'i'i: st'coi:tlai"it) c stt'iìlìittit;rlc ilclÌ.'
attiritàrrlivrrsc.scr:t.rrrdolcrn<;dalitiìprcristt:all'art. lll,co.(jdcl (ll'S;

i) gt:stirc ia contabilità e t'er.liget'r: ia bozza tlt'l bilarrt'io consrrrrtiro notrclré'lii
relaziorrr tii ruissione srril'attir itiì svolta;

l.; ,1.'tclr;ri;r;ri'r' il lrlcgi'irrr;irra ,lr'llt' attir ità, airlr;t'iz',:;trìrlurìt' li' :ili rr':
l) ar:t'o.glit'r'r o rt'sninger-c lt.l rlotrrarr«.le ilr-'gli aspit'arrti assr.rci;rti;

ru) dcl i Irer"arc i rr rnrri to ail'cscì us iorte clcll'assoi:ia to;

rr) assrunrre il pt't-sorralc ttt't'cssitri<) i)er il ptrscgLritrìcnto tk'llt' tinalitrì
;tsiot'iatirr e rlellr attir ità arl rs.se lcgatr'. cor]lutì{lu(' ne'i lirniti c:orrst'rrtiti
rll 1l c rl i s»on i bi I i tiì irt't'r'i ste' t Ia I lii I an cio.

tlelegart'corrrlriti e fìrrtzìolri ;ìrl rrrro o piir (:onì[)onruti tlr] (lonsiglio stcsso;

tlt'liirt'r'ar"c la rirraiit;ì cli assot:iato orrorari<'r;

assunìcrc r;grti altra tlrt:isiont: o t:otnltetrrtza clte: n()r) siii I)r'('\ isi;l rrt:l1o
.. ,..'. ..i .1.,11., ..t^+,,r.. ., .1,,11., 1...-.-.. ..ll'\ .....,..1.1 ... ...1 -.1',...\((iLiiit, lii i i5t i r riiri. iiriiiii ;1r(iiiii(, i, ii(iil(i iL till('. (il1 . i5\( lirlii( (l rl (ltr (iti l ti

()l'lìarlo socizilr.

Art 16 - Conr.ocazione e funzionatnento dcl Consiglio dircttivo
1l Clorrsiglio riirrttii ti si rittttist-:r, str rorivocnziouer clel Presirlt:rrte, alnrelio
,!rr.rttr',. r,'1t,. ì ,'lrrr/\ ?\ /ì!!rrril,r rr.' +-.,,',';., r.i,'lrì.'.t,, ,'1rr,..,r,' r,rr ',rr../,, / t t ' ,1,.:\lli(l(Ll\/ i\rlL\ r(tirrrt, \r \irl(iilili, ll( i(i\\l(i ll\lilf-((i (lIlll\tì\, tlIì L\l/,ì, \lr.rl ìl\l

t-ottilxrtit'rtti. Irr tale secontla ilrotesi 1a ritrniont rlclc lr vrrrir-r c]rìtt'o \'('nti
giorni dal rit,rvitt'rrrtto tlt'lla richic:sta.

Esso i'corìr'or:att), iiinretto 7 (setrt) giorni prirrra rieiìa ritrrriorte, nrtriiantt:
('onlurticazir.rrrr ini'iata trurrrite lettera, posta clcttr'onica () con aitro nlerz.o rìtto
tt tlitr.: t'i.sc:otrtlti tli ;rrt't'rttito corìst:glrà. Irr r,aso rli rrrgenzA liì r'orrrocirziotrt'

ì -. -.-. --:.. .1.-- ,,'l-- \ -: ----: --:-- I lì I - I - I :ii('\ (' ;i\ \ ('liil'r' ;iiill('il(, :: \riil('/ qr(,1 Iri Irl lfii(i rlrllii rliit;l l)r ('\ lstit Ii('l iii r'illtU()llr'.

Irr rlifltto rli cr,rrrr',rr-'azrr.rrre firt'tualr:. o tli rn:rrrctrto rislrttto rìei terrnirri Ir'rr isti
sAranìro rtgtralrìr('nt(' r'aliile lt t'itrrrioni ciri I)artrìriparìo tutti i Consiglicri.

Iì Clr:rrsiglio ì: ralic[;itnctitc costitrrilo rltratrrlo sia 1:r-est'rrtt'la rnaggiorarrz.a tlci
rittii r'r)lit[',r,tì< iìii. Ir.:rri i 1ii','tì,.',iiil,, rl.tì I'it'.itluriit',r. itj sriii il\\r'tizir.,laì r ir',.'-
I)rrsidcrrtr r', in iisstlrìz?r rli €rìtrarììl)i, ir nresierlrrto rla altlo (lrrn»iglio-r'
irrrlir i,lrultrr trir i 1rrt".t'rtti,

a urag'git-rf iìllza tiei presr'nti. In caso Eli ylarità

aspetti attirienti ;iìla tlLrot:r sociaìe, firt'nro
srrlf irrrpor-to asscgr)ato alle qrrotr sociali

())

p)

q)

I.

,2.

3.

I
L.

D.

6.

ffLe rlelilrcr"azi<lrti sotitt assttttttr
lrrcvak' il r «r[o clel Plesidrnte.

il Consie"ìio prrrt'r rirrrrirsi anchc
prcr istc rlal co. ; dell'ar"t I lì, ìn

tltdiatttt r itlt'oclrnicrcrtza
(li.rillr t() r:i:rriratilriì i.
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7. I Consigìieri possono essere dichiarati decaduti, con apposita deliberazione
rtrotivata, assunta a rnaggioranza dal Consiglio stesso, qualora si siano resi
assenti ingiristifìcati alÌe riunioni deì consiglio direttivo per tre volte
corl§ecutive.

8. Alle: riunioni possono essere inr,itati a partecipar"e soggetti estemi serrza
diritto di voto.

9. Di ogni riunione del Consiglio direttivo deve essere redatto il relatir,'o verbale,
sottoscritto dal Presideute e dal segretario all'r-ropo nominato, e trascritto nel
litrro clille riuniorti del consip;lio direttivo.

Art r? * Cause di decadenzil e sostituzione dei componenti

il Consiglio Direttivo
1. La carica di Consigliere si perde per:

a) dimisnioni, rassegilate ntediante comunicazione scritta al Consiglio
I)irettivo;

b) re\'oca cla parte dell'Assernblea ordirraria, a segLrito tli comportamento
colìtrastante colr 91i scopi dell'Associaziole, persistenti r.iolazioni degli
obblighi statutari clppure per ogni altro c$rnportarnento lesiro degli
interessi clell'Associazione; ';

c) soprag*giLrnte carise cli cui all'art.1'1'rìo.4 del presente Statrrtcl;

d) perclita <iella qLralità cli associàto a seguito del r-errifìcarsi di urla o piir clelle
cause previste dall'art. I del presente §tatuto.

Art l8 * Il Presidente e vice-Presidente

I1 Presidente è eletto a rnap;gioranza dei r.'oti cÌal Consiglio Direttivo tra i

colnponerrti del Consiglio, clura itt carica tre elsercizi e può essere rieletto.

Il Presidente Ìra la responsabilità generale della condtrz"ioue e del buorr
andamento dell'Associazion*, ed in particolare:

a) ha ia firma e Ia rappresentanza legale dell'Associazione nei confronti di
terrzi e in giuclizio;

b) dà esecuzione alle delillere ciel consiglio clirettivo;

c) puti aprire e chiudere conti correnti bancari/;>ostali ecl è autorizzato a

eseguire incassi e accettazione di donazioui di ogni rlatura a qualsiasi titolcr
cla Pubbliche Arnministrazioni, da Enti e da Prir.'ati. rilasciandone
I iberatr:rie qLrietanae;

d) l"ra la facoltà di nominare avvocati e
riguardant! l'Associazione r.lavanti

. Arnrriinistratir.'a;

e) convoca e presierle ie riurrioni riell'Assenrblea e clel cousiglio direttivo; ,,
0 sottoscrir,'e trrtti gìi atti arnministrativi compiuti dall'Associazioue;

g) in caso di uecessità e di urgenza assume i provr,'edirnenti rii cornpetenza del
Consiglio clirettivo, sottCIponerrdoli a ratificer nella prima riunione
sur:cessiva. n 4

procuratori nelle liti attive e passivt
a qrralsiasi ALrtorità Giucliziaria €

/r tr_ +a_?s
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li. Itt citso cli assettza, tii irtrpeclinrr-lnttt o cli ct:ssazion{r, le relatile lrrrrzioni sorrrr
sr-ol tc rlal r.ir:e'-Presiden ti:.

1.. 1)i ti'orrtc'ai soi.'i, ai tet'zi erl a tLttti i pLrbblici rrflici. la tìnrra rleì Vict -f)r'r'sirlentt,
Iìr 1;ierra l)rova <lt:ll'asscnz.a l).'r irrrncrlirnento tlt'l Plesi<lerrtt'.

I

Art 19 - Organo di controllo
L'Assemblea nomirra l'Organo di controllo, anche ilronoctaticcl, al ricorrere:
dei requisiti previsti dall'art, 3o. co. ? del D.Lgs. n, tt7/Qot? o, in assenza cli

essi, quaiora lo riteriga opportuno.

I comporienti dell'Organo cli controllo, ai tlLraii si appiica l'art. 2.999 dei cocl.
cir'., devono essere scelti tra le categorie di scggetti di cui al co. 2, art. Q3g7
clel cocl. cir.". Nq:l caso di organo collegiaie, i precletti requisiti devono essere
posseduti da almenn rrno rlei contponenti.

Al superarnento clei lirniti cii r:rri all'art. 5l del Coclice clel Terzo Settore, la
revisione le.qale dei cor:ti è atrillrrita all'Orgar:o di corrtrollo che in tai caso
der.'e esset"c costittrito da rei'isori legali iscritti nell'apposito registr"o, salvo il
caso in cui I'Assemblea deliberi la rtomina cli un Revisore legale clei conti o una
società di revisione iscritti nell' apposito registro.

Art so - Libri sociali .,1'

L'associazione ha I'obbligr: cli tenere i seguenti libri sociali:

a) il libro degli associati; I

b) il libro delle riunioni e delle cleliberaziorri dell'Assemblea;

c) il litlro delle riirnioni e dclle cleliberazioni clel Consiglio Direttir,o;

d) il libro delle riunioni e delìe deiiirerazioni deil'organo c{i controlio;

e) il libro dei volontari conterìrntc i norninativi di coloro che svolgono
attività di volontariato non occas iottale nel l' amhito dell'associazione

I libri di ctri alle lettere a), b), c) ed e) sono tenLrti a cura del Consiglio
c{irettivo. I libr"i rli cui alla lettera ci) o cli eventuali aìtri organi istituiti sono
terruti a cllra deil'organo a cui si riferiscono.

Art 2t * Risorse economiche

L'associazione dispone di Lln fondo corÌrLrr)e costituito da beni rnobili e

imniobili che possono per\ienire all'Associazione a qualsiasi titolo. Il ibndo è
amministrato ossen'ancio criteri prudenziali di risctri, in modo da couservarrÌe
il valore ed ottenere una redditit,ità adeguata.

Le entrate dell'Associazione $otìo rappresentate:

a) qriote sociali

b) contributi pubblici;

c:) contributi prir.ati;

d) ilorraz,iorti e lasciti testarrrerrtari;

e) rendite patrirnoniali;

f) fondi perverìLrti da raccolte pr"rbbliche
rnediante offerta di beni di modico valore

t.
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t.

g) eventuali entrate deri'nauti dalio svolgimento iielie attività di interesse
generale e delle attività diverse ex artt. 5 e 6 del D.Lgs. t1. tt7 /20ti;

h) aitre entrate espr,essanrerìte previste dalla legge o, comuuqile, non vietate
dalla stessa e conriratibili eon Ia qualifìca ciell',{ssociazione.

Axt q,fr, - Scritture contabili

Ii r:onsiglio dir"ettivo gestisce le scrittr,rre contabili dell'Associazione nel pien<r

rispetto di quanto prescritto dall'art. I l) e dall'art. 8? del D.Lgs . n. 1 t7 / 20li .

Art gg - Esercizio sociale

L'esercizio sc)ciale,inizia il 1" gennaio rli ogni anno per terminare il .91

, I in-,t.lrt"^ .r,,'..r'"" i.'.t'JlL(.rtt\/t u JttL( LJ.Ji v \1.

Il bilancio consurttivo e la relaziorte di lnissione sorlo predisposti dal Consiglio
direttivo e cler,.orìo essere approvati dall'Assernblea entro il n-rese giirgno.

Ii bilnncio consuntir,'o cleve ess(rre rerlatto in eolrfi:rrnità del D.M, di crri all'art.
I 'i crrrÌì rìlrr 'ì r lpl Il Lvc I l1 / L)(\ l:ri., (\.'Àr uL.r s.rrÉlr -\rL t.

La relazione di missir:ue deve rappreserìtare Ie poste cli bilancio, l'andarnento
ecottotnico e gestionale dell'ente e le rnoclalità di perseguimento delle finalità
stnttrtarie. Irtr:ltre, deve docurieutare iì carattere secondario e stnrrnentale
delle attività diverse, §* sl'oltc.

Nei rnedesitni termini cli cr-ri al cornma 2, al superanìento delle soglie di legge
di ctri ali'art. l.t ciel D.Lgs. r:. 1l i/2()tT, si lrrei'ecie la predispÉsizione-clel
bilancio sociale da parte del consiglio direttir.'o e I'approvazione da parte
rlell'As,sernhlea. Ii hilancir: sociale è reclatto secondo le linee guida indicate con
apposito.Decreto del lvlinistro c{el lavoro e delle politiche sociali.

Al bilancio preventivo, qualora predisposto, deve essere olrbligatoriarnerrre
ailegato il programrna dell'attività dell'associazioue per l'anno in corscì.
specificando per ogrti attività le counessioni con Ie fìnalità e i'og.qetto clescrirti
nel preserìte t;tatrrto ecl evielenziandqr i risultati attesi

hrt. Q4 - Divieto di distribuzione degli utili e

destinazione del patrimonio
Il patrirnonio deil'Associazione, c{}nlprensil,o di ricavi, rendite, proverìti e ogrri
altt'a eveutuale tipokrgia di erttrata è trtiiizzato per lo sr,'oigirnento clell'attivirà
$tattltaria ai fini clell'esclusiro perseeuirnento cli finalità c:ir,ir,he, solidaristiche

l.

e cii utiiità sociale.

2. E', pertattto, r'ietata la distriliuzione, ar:che indiretta, di utili ed avanzi tii
Élestiotle, tbndi e risen'e cotnurìque clenominate a fondatori, associati.
lavoratori e collaboratcri, arntnirtistratori ed altri componerrti clegli orgarri
sociali, anche nel caso di rccesso o di ogni altra ipotesi di scioglimerrto
i ndi r.'icl rrale clel rapporto a$§olìiati vo.

Art. 95 - Ilcr olrrzionc dcl patrirnoni«r

').

:i.
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{i.
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l. Itt caso di estinzione o sciogÌimerrto, il patrimonio residuo è devoluto, prerio
Ilarere dr:ll'LlfÌìcio regiorralc drl RLIì{TS di cui ail'art
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l.

diversa destinaziotte impo.sta dalla legge, acl altro Ente del Terzo settore,i*di vid uatc, dall'Assernblea, c:he norni, o'un.t 
" 

u,, iiq,,i,iutor*.
l'{el caso ì'Assemblea llou indit'idrri l'ente cui clevolr,ere il patrirnonio resiclrro,it liquidatore pro\'\'eclerà a clel'olverlo alla Fnnrlaziolre Italia sociale a norrladell'art. g, coirtrna l, clel tl.lgs. j ti /,2o17.

Art. p6 - Disposizioni finali
Per quanto lloll e§pre-§sanìente previsto nel presente Statuto, si applicano ilI)'I,Ss' n' l17/*aI7 e le clisposizìoni attuarivÉ deilo sresso, oltre che il Cociicecivile e le relative disposizio*i di att'azione, i, qiianto compatibili.

, .. -.-,:stìtjr.a^rÌ jJti:i_;r 
" ftl$?il,i l:r.

l'.'IilÉ:I-r "lliÉ plttt=;:i,: f;AfCf,iafir t, ro
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IX F*nzionario
GiuscPw /Yg*Pile*

* Firma su delega del, fi t;efitare Provinciale

(Danilo ffionil 
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